
 تحدیات التعلم القائم على المشروعات
 تعمل ھذه الصفحھ على تقدیم إرشادات للطلاب نحو إتمام مشروعاتھم بنجاح.

 إدارة الوقت:

، ‘عادیةال’ یمكن أن تصبح المشروعات مستھلكة لكثیر من الوقت.وعند إجراء مشروع كبیر، قد یضیع وقت أعمال الفصل
تعلم الأخرى تفرض نفسھا على الدارسین كما أن مجالات ال مثل المنھج، والجزء التالي في كتاب النصوص، والاختبارات.

ومن ضمن المشاكل الأخرى أن  أو أعمال مشروعاتھم جیدًا. ‘العادیة’ الذین لا یتمكنون عندئذ من إتمام أي من أعمالھم
الحصص قد تكون قصیرة للغایة، فلا یكاد الدارسون ینھمكون في عملھم في المشروع إلا ویضرب جرس الحصة 

ودائمًا ما تنشأ التوقعات بالتأخیر والتوقف علن العمل مما یجعل من  جدًا إتمام المشروعات في وقتھا.وقد یصعب  التالیة.
وعندما یستمر المشروع لفترة، قد یمل الدارسون، حتى ولو لم یكونوا قد انتھوا  المستحیل الانتھاء منھا في الوقت المحدد.

 منھ.

 

 الابتداء:

وإن لم تكن لدیھم صورة واضحة  سطحیة، فقد لا یتحملون مسؤولیة إنجاح المشروع. قد ینفذ الدارسون المشروع بطریقة
 عن أین یتجھ المشروع، وما المطلوب منھم، وكیفیة تقییمھ، فسوف ینفذونھ على غیر ھدى.

 

 إدارة الذات:

عندما یبذل المعلم جھدًا أكثر من اللازم لیظل متحكمًا في فصل التعلم القائم على المشروعات قد یفقد الدارسون الاھتمام ما 
ولكن من ناحیة أخرى، عندما یتبنى المعلم نھج التعلم القائم على المشروعات، لا  یصعب من سلاسة خطوات الحصة.

لاستفادة دون مساعدة، فھم غیر معتادین على إدارة وقتھم جیدًا، كما أنھم لا یمكنھ أن یفترض أن الدارسین سیستطیعون ا
ونظرًا لافتقارھم إلى فكرة واضحة عما سیبدو علیھ المشروع المكتمل، فھم لا یعرفون إلام  یتمتعون بمھارات تعلم راسخة.

 یھدفون، وھم عادة لا یعرفون أي خطوات یتخذونھا لإنتاج مشروع جید.

 

 جماعي:العمل ال

في التعلم القائم على المشروعات، یعمل الدارسون في مجموعات، ولكنھا كثیرًا ما تفشل نوعًا ما، فبعض المجموعات لا 
تستطیع أبدًا إنجاز أي شيء، في حین أن باستطاعة مجموعات أخرى إتمام المشروع جیدًا، ولكن بعضًا من أفراد 

ولكون الدارسین غیر معتادین العمل  والمجتھدین. ‘الأذكیاء’ مل للدارسینالمجموعة لا یقومون بأي شيء ویتركون كل الع
في  ولكون الدارسین یعملون الجماعي، فھم یفتقرون إلى مھارات العمل مع آخرین وحل الخلافات الحتمیة التي تنشأ بینھم.
 المدرسة. مجموعات ویتعلمون بالمشروعات، فمن الوارد أن یتسببوا في ضوضاء كبیرة ویزعجوا بقیة

 

 التواصل:

قد تفشل المشروعات إن لم یكن التواصل كافیاً، فانعدام التخطیط فیما بین المعلمین المسؤولین عن المشروع، وفیما بین بقیة 
وإن لم یتم إخطار أولیاء الأمور  المدرسین قد یتسبب في صراع كما یمكن أن یؤدي إلى ضغط غیر لازم على الدارسین.

شعر الدارسون بعدم دعم آبائھم لعملھم وقد یصعب علیھم إتمام المشروع الذي یقتضي منھم القیام بأي بالمشروع، فقد ی
كما قد یشكو الآباء للسلطات المدرسیة إن لم یفھموا المشروع  شيء بالإضافة إلى ما ھو مطلوب اعتیادیاً.

 ‘.بتدریس أطفالھم بطریقة جیدة’ ویطالبون

خارج المدرسة، مثل الخبراء، مرضیاً بل یتسبب في إھدار الوقت لجمیع المعنیین إن لم یتم  وقد لا یكون التواصل مع الناس
 التحضیر للمشروع بالقدر الكافي.

 
 



 استخدام التكنولوجیا:

قد تتسبب الإنترنت في التشتیت، كما قد تؤدي بالدارسین إلى اكتساب الكثیر من المعلومات غیر ذات القیمة، وإلى معلومات 
وإذا كان الدارسون یستخدمون الكمبیوتر فقد یھدرون الكثیر من الوقت والمال  ومواد مكروھة مثل المواد الإباحیة. منحازة

كما قد یحرج المعلم جدًا إذا ضبطھ  في استخدام أدواتھ غیر الملائمة للمشروع، وفي استخدام أجھزة الكمبیوتر من أجلھ.
 جیة.دارس یعرف أكثر منھ عن إحدى الأدوات البرم

 

 التقییم:

ي وثمة مشكلة أخرى تكمن ف عندما یقوم الدارسون بعمل جماعي یتسبب الأفراد الضعفاء في إبطاء وتیرة إنجاز المجموعة.
احتمالیة أن ترتكب المجموعة خطأً في المراحل الأولى للمشروع، مما یضعف من بقیة المشروع فیحصلون على درجة 

یم إذا اقتصر على الدارسین فقط، فمنظمو المشروع لا یمكنھم أن یستفیدوا من أجل وقد لا یجدي التقی نھائیة ضعیفة.
 المشروعات المستقبلیة ما لم یتم تقییم المشروع نفسھ.
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