
 أنواع شبكات التعلم الشخصیة
 

 ویتم حفظ بعض الشبكات شخصیاً، والبعض یركز ھذا القسم على أنواع الارتباطات الموجودة في شبكة التعلم الشخصیة.
ومن المھم أن نأخذ ھذه الأنواع الثلاثة في  یة.یجمع بین الشخصي والاجتماعي، في حین أن البعض الآخر یتسم بالحیو

 اعتبارنا مع تفكیرنا في كیفیة استخدامھا لصالحنا ولصالح تطورنا المھني كمعلمین.
 

 الارتباطات المتزامنة المحفوظة شخصیاً

ھذا ھو الشكل التقلیدي للشبكة الذي یحتوي على أشخاص وأماكن تلجأ إلیھم للإجابة على الأسئلة، وحل المشكلات، وإنجاز 
ولكنك الیوم یمكنك أن تعزز من شبكة التعلم الشخصیة ھذه بأدوات جدیدة مثل الدردشة والرسائل الفوریة  الأھداف.

وھي تشبھ حضور اجتماع في العمل، ولكن بصورة أفضل، لأن الحواجز  (سكایب)، وتویتر. والنصیة، والاجتماع عن بعد
 التقلیدیة للجغرافیا، والخلفیة، واللغة، والثقافة تصبح وكأنھا غیر موجودة.

 

 الارتباطات شبھ المتزامنة المحفوظة شخصیاً واجتماعیاً

ھذه عبارة عن محادثات أو أسئلة موجھة لمجموعة أو لمجتمع من الأشخاص ذوي الاھتمام المشترك والخبرة المشتركة 
إلى فكرة عدم ضرورة حدوث التعاون في نفس  "شبھ المتزامنة" وتشیر كلمة بحیث یمكنھم أن یمدوا ید المساعدة.

ین جغرافیاً، ولكنھم بإمكانھم أیضًا أن یشاركوا في مناقشة حینما ولا یقتصر الأمر فقط على إمكانیة تباعد المتعاون الوقت.
وتتضمن الأدوات التي یمكنك استخدامھا لبناء  یناسبھم الوقت جمیعًا، بغض النظر عن المنطقة الزمنیة أو ساعات العمل.

المناقشة الجماعیة، وجدران ھذا النوع من الشبكات وإنمائھا القوائم البریدیة، والویكي، ووثائق جوجل، وتویتر، ولوائح 
 التعلیقات في فیسبوك، والتعلیق على المدونات، وذلك على سبیل المثال لا الحصر.

 

 الارتباطات غیر المتزامنة المحفوظة حیویاً

یعمل النوعان الأولان من شبكات التعلم الشخصیة على ربطنا ببعضنا البعض، ولكن ھذا النوع كثیرًا ما یربطنا بمصادر 
والأداة المحوریة بالنسبة للارتباطات غیر المتزامنة المحفوظة حیویاً ھي مُجمِّع  ى قمنا بتحدیدھا على أنھا قیمة.محتو

، موقع القلب من شبكات پیچفلیكسایبز، وڤ وتقع المجمعات، مثل جوجل ریدر، ونت ).RSS aggregator( الخلاصات
 ب لنا معلومات تساعدنا على القیام بعملنا.التعلم الشخصیة لكثیر من التربویین نظرًا لأنھا تجل

 

 مزایا شبكات التعلم الشخصیة

o التعلم من أخصائي مجال المحتوى– التطویر المھني 

o تحدید مواقع الموارد من أجل فصلك، مثل المواقع والبرامج المجانیة 

o الحصول على أفكار لخطط الدروس من المدرسین الأكثر خبرة 

o دة وكیفیة دمجھا في عملیة التدریسالعلم بالتكنولوجیا الجدی 

o إیجاد حلول تعاونیھ 

o إیجاد روابط مثیرة للاھتمام لأخبار التعلیم 

 
	


